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1. [bookmark: _Toc125373407][bookmark: _Toc512834732]VÝCHODISKÁ PRE DEFINOVANIE KRITÉRII NA VYBER PROJEKTOV

1. Podmienky poskytnutia príspevku podľa § 17 ods.3 písm. d) zákon č. 292/2014 Z. z. o príspevku poskytovanom z európskych štrukturálnych a investičných fondov a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon o príspevku z EŠIF“) musia spĺňať všetky projekty LEADER v rámci stratégie CLLD implementované prostredníctvom programu rozvoja vidieka SR (ďalej len  „PRV SR 2014 – 2022“):
a) podmienky poskytnutia príspevku žiadateľom o NFP - všeobecné podmienky poskytnutia príspevku,
b) podmienky poskytnutia príspevku žiadateľom o NFP - výberové kritériá pre výber projektov,
c) podmienky poskytnutia príspevku žiadateľom o NFP - hodnotiace kritériá pre výber projektov (bodovacie kritéria)
(ďalej aj ako „kritéria pre výber projektov stratégie CLLD alebo podmienky poskytnutia príspevku“). 
2. Podmienky poskytnutia príspevku v zmysle bodu 1 písm. a) a písm. b) vychádzajú z platnej legislatívy SR a EÚ, z PRV SR 2014 - 2022 a zohľadňujú všeobecné zásady stanovené v čl. 7 a 8 nariadenia EÚ č . 1303/2013, tzn.:
a) zabezpečujú, že operácie budú prispievať k dosiahnutiu konkrétnych cieľov a výsledkov príslušnej priority,
b) sú nediskriminačné a transparentné,
c) zohľadňujú všeobecné zásady stanovené v čl. 7 a 8 uvedeného nariadenia, tzn.:
i. zabraňujú každej diskriminácii z dôvodu pohlavia, rasy alebo etnického pôvodu, náboženstva alebo vierovyznania, zdravotného postihnutia, veku alebo sexuálnej orientácie počas prípravy a vykonávania PRV,
ii. uplatňujú zásadu udržateľného rozvoja a podporujú cieľ zachovania, ochrany a zlepšovania kvality životného prostredia.
3. Všetky projekty v rámci stratégie CLLD implementované prostredníctvom PRV SR 2014 – 2022 musia spĺňať podmienky poskytnutia príspevku v zmysle bodu 1 písm. a) až písm. c), ktoré sú uvedené vo výzve na predkladanie ŽoNFP príslušnej MAS a to podľa relevantnosti podopatrení, ktoré si MAS Naše Považie stanovila v stratégii CLLD. 
4. V rámci kritérií pre výber projektov (bodovacie kritéria) v zmysle bodu 1 písm. c) je definovaný pre každý stupeň (rozsah) hodnotiaceho (bodovacieho) kritéria konkrétny počet bodov, resp. kedy žiadateľ spĺňa dané kritérium.
2. [bookmark: _Toc125373408]VŠEOBECNÉ PODMIENKY POSKYTNUTIA PRÍSPEVKU
	1. VŠEOBECNÉ PODMIENKY POSKYTNUTIA PRÍSPEVKU

	P.č.
	Podmienka poskytnutia príspevku (PPP) a jej popis 

	1.1
	Podmienka, že žiadateľ nie je v likvidácii a neporušil zákaz nelegálneho zamestnávania
Žiadateľ nie je v likvidácii (netýka sa fyzických osôb uvedených v § 2 odseku 2 písmena b), d) zákona č. 513/1991 Zb. Obchodný zákonník); nie je voči nemu vedené konkurzné konanie; nie je v konkurze, v reštrukturalizácii a nebol voči nemu zamietnutý návrh na vyhlásenie konkurzu pre nedostatok majetku a neporušil v predchádzajúcich 3 rokoch zákaz nelegálneho zamestnávania[footnoteRef:1]. V priebehu trvania zmluvy o poskytnutí NFP táto skutočnosť podlieha oznamovacej povinnosti prijímateľa voči PPA. [1:  § 8a ods. 4 zákona č. 523/2004 Z.z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov] 


	1.2
	[bookmark: _Ref523411750]Žiadateľ nemá evidované nedoplatky poistného na zdravotné poistenie, sociálne poistenie a príspevkov na starobné dôchodkové poistenie 
Žiadateľ nesmie byť dlžníkom poistného na zdravotnom poistení v žiadnej zdravotnej poisťovni poskytujúcej verejné zdravotné poistenie v SR v sume vyššej ako 100 EUR vo vzťahu ku každej jednej zdravotnej poisťovni samostatne. Za dlžníka na zdravotnom poistení sa považuje subjekt (poistenec alebo platiteľ poistného), ktorý má nedoplatky na zdravotnom poistení v niektorej zo zdravotných poisťovní v celkovej sume vyššej ako 100 EUR. Žiadateľ nesmie byť dlžníkom poistného na sociálnom poistení (vrátane príspevkov na starobné dôchodkové sporenie) v sume vyššej ako 40 EUR. Predloženie splátkového kalendára, potvrdeného veriteľom, sa považuje za splnenie tejto podmienky poskytnutia príspevku.

	1.3
	Podmienka, že žiadateľ, ktorým je právnická osoba, nemá právoplatným rozsudkom uložený trest zákazu prijímať dotácie a/alebo subvencie, trest zákazu prijímať pomoc a podporu poskytovanú z fondov EÚ alebo trest zákazu činnosti vo verejnom obstarávaní podľa osobitného predpisu[footnoteRef:2] [2:  Zákon 91/2016 Z.z. o trestnej zodpovednosti právnických osôb.] 

Žiadateľovi, ktorým je právnická osoba, nemôže byť právoplatným rozsudkom uložený trest zákazu prijímať dotácie alebo subvencie, trest zákazu prijímať pomoc a podporu poskytovanú z fondov EÚ alebo trest zákazu účasti vo verejnom obstarávaní podľa zákona o trestnej zodpovednosti právnickej osoby.

	1.4
	Podmienka, že žiadateľ ani jeho štatutárny orgán, ani žiadny člen štatutárneho orgánu, ani prokurista/i, ani osoba splnomocnená zastupovať ho v konaní o ŽoNFP neboli právoplatne odsúdení za trestný čin korupcie, za trestný čin poškodzovania finančných záujmov EÚ, za trestný čin legalizácie príjmu z trestnej činnosti, za trestný čin založenia, zosnovania a podporovania zločineckej skupiny, alebo za trestný čin machinácie pri verejnom obstarávaní a verejnej dražbe[footnoteRef:3] [3:  Nariadenie Komisie (ES, Euratom) č. 1302/2008 zo 17. decembra 2008 o centrálnej databáze vylúčených subjektov (ďalej len „Nariadenie o CED“).] 


	1.5
	Podmienka, že žiadateľ je zapísaný v registri partnerov verejného sektora podľa osobitného predpisu
Žiadateľ, na ktorého sa vzťahuje povinnosť registrácie v registri partnerov verejného sektora, musí byť zapísaný v registri podľa zákona č. 315/2016 Z.z. o registri partnerov verejného sektora a o zmene a doplnení niektorých zákonov. 
Podmienka sa nevzťahuje: 
- na obec ako subjekt verejnej správy,
- na subjekty podľa § 2 ods. 2 až 4 zákona o registri partnerov verejného sektora. 
Podmienka má byť splnená najneskôr pred uzatvorením zmluvy o poskytnutí NFP. Zákonným predpokladom na uzavretie zmluvy o poskytnutí NFP je zápis žiadateľa v registri partnerov verejného sektora v zmysle osobitného predpisu. 

	1.6
	Podmienka realizácie investície na oprávnenom území
Investície sa musia realizovať na území Slovenska, v prípade prístupu LEADER/CLLD na území príslušnej MAS. Nehnuteľnosti, ktoré sú predmetom projektu sa musia nachádzať na území SR, resp. príslušnej MAS, v prípade automobilov, tieto nemusia byť využívané výhradne na území príslušnej MAS; v rámci výziev k pre jednotlivé opatrenia sa môže v súlade s čl. 70 nariadenia (EÚ) č. 1303/2013 stanoviť, že niektoré aktivity neinvestičného charakteru môžu byť realizované aj mimo územia SR ale v rámci EÚ, napr. pri projektoch nadnárodnej spolupráce realizovaných miestnymi akčnými skupinami, pri vzdelávacích projektoch a pod. a mimo EÚ v prípade operácií, ktoré sa týkajú technickej pomoci alebo propagačných aktivít, ako aj v prípade projektov nadnárodnej spolupráce realizovaných miestnymi akčnými skupinami.

	1.7
	Podmienky týkajúce sa štátnej pomoci a vyplývajúce zo schém štátnej pomoci/pomoci de minimis[footnoteRef:4] [4:  V prípade, že sa na dané činnosti vzťahujú pravidlá štátnej pomoci resp. pomoci de minimis, žiadateľ musí spĺňať podmienky vyplývajúce zo schém štátnej pomoci/pomoci de minimis. Nariadenie Komisie (EÚ) č. 702/2014, ktorým sa určité kategórie pomoci v odvetví poľnohospodárstva a lesného hospodárstva a vo vidieckych oblastiach vyhlasujú za zlučiteľné s vnútorným trhom pri uplatňovaní článkov 107 a 108 Zmluvy o fungovaní Európskej únie; Nariadenie Komisie (EÚ) č. 1407/2013 o uplatňovaní článkov 107 a 108 Zmluvy o fungovaní Európskej únie na pomoc de minimis. Nariadenie Komisie (EÚ) č. 651/2014 o vyhlásení určitých kategórií pomoci za zlúčiteľné s vnútorným trhom podľa článkov 107 a 108 Zmluvy o fungovaní Európskej únie. Podmienka je relevantná iba pre subjekty, ktoré sú v zmysle výzvy povinné preukázať splnenie tejto podmienky poskytnutia príspevku.] 


	1.8
	Podmienka oprávnenosti z hľadiska preukázania súladu s požiadavkami v oblasti posudzovania vplyvov navrhovanej činnosti na životné prostredie
Každá investičná operácia, ak sa na ňu vzťahuje zákon č. 24/2006 Z.z. o posudzovaní vplyvov na životné prostredie, musí byť vopred posúdená na základe tohto zákona[footnoteRef:5]. Uvedená podmienka poskytnutia príspevku sa na podopatrenie 6.1 nevzťahuje. [5:  Čl. 45 ods. 1 nariadenia Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) č. 1305/2013 o podpore rozvoja vidieka prostredníctvom Európskeho poľnohospodárskeho fondu pre rozvoj vidieka (EPFRV) a o zrušení nariadenia Rady (ES) č. 1698/2005.] 


	1.9
	Žiadateľ nemá záväzky voči štátu po lehote splatnosti; voči žiadateľovi a na majetok, ktorý je predmetom projektu, nie je vedený výkon rozhodnutia, čo neplatí, v prípadoch ak:
· je žiadateľom subjekt verejnej správy alebo
· je žiadateľom štátny podnik alebo
· je výkon rozhodnutia vedený na podiel v spoločnej nehnuteľnosti alebo na pozemok v spoločne obhospodarovanej nehnuteľnosti podľa zákona č. 97/2013 Z.z. o pozemkových spoločenstvách v znení neskorších predpisov. 
§ 8a ods. 4 zákona č. 523/2004 Z.z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. V prípade, ak bude so žiadateľom uzatvorená Zmluva o poskytnutí NFP táto skutočnosť podlieha oznamovacej povinnosti prijímateľa voči poskytovateľovi.
Podmienka sa netýka výkonu rozhodnutia voči členom riadiacich a dozorných orgánov žiadateľa, ale je relevantná vo vzťahu k subjektu žiadateľa. Žiadateľ nesmie byť dlžníkom na daniach vedených miestne príslušným daňovým úradom t. j. nesmie mať daňové evidované nedoplatky po lehote splatnosti dane v zmysle zákona č. 563/2009 Z. z. o správe daní (daňový poriadok) a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov v sume vyššej ako 40 EUR. Predloženie splátkového kalendára potvrdeného veriteľom sa považuje za splnenie tejto podmienky poskytnutia príspevku.

	1.10
	Podmienka, že na operáciu je možné poskytnúť podporu z jedného alebo viacerých EŠIF alebo z jedného alebo viacerých programov a z iných nástrojov EÚ za podmienky, že sa na výdavkovú položku, zahrnutú do žiadosti o platbu na úhradu jedným z EŠIF, neposkytla podpora z iného fondu alebo nástroja EÚ a SR, ani podpora z rovnakého fondu v rámci iného programu, ani podpora z rovnakého fondu v rámci toho istého programu, ani v rámci predchádzajúceho obdobia[footnoteRef:6]. [6:  Čl. 65 ods. 11 nariadenia Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) č. 1303/2013, ktorým sa stanovujú spoločné ustanovenia o Európskom fonde regionálneho rozvoja, Európskom sociálnom fonde, Kohéznom fonde, Európskom poľnohospodárskom fonde pre rozvoj vidieka a Európskom námornom a rybárskom fonde a ktorým sa stanovujú všeobecné ustanovenia o Európskom fonde regionálneho rozvoja, Európskom sociálnom fonde, Kohéznom fonde a Európskom námornom a rybárskom fonde a ktorým sa zrušuje nariadenie Rady (ES) č. 1083/2006] 

V priebehu trvania zmluvy o poskytnutí NFP táto skutočnosť podlieha oznamovacej povinnosti prijímateľa voči PPA. 

	1.11
	Podmienka mať vysporiadané majetkovo-právne vzťahy a povolenia na realizáciu aktivít projektu 
Doklad preukazujúci vlastnícky alebo iný právny vzťah žiadateľa oprávňujúci žiadateľa užívať všetky nehnuteľnosti/hnuteľné veci, ktoré súvisia s realizáciou projektu v rozsahu zadefinovanej podmienky poskytnutia príspevku (uplatňuje sa len v prípade investičných aktivít).  Doklad preukazujúci vlastnícky, resp. iný právny vzťah oprávňujúci užívať predmet projektu alebo doklad k pozemkom na ktorých je plánovaná investícia, pretrvávajúci najmenej päť rokov po predložení ŽoNFP s výnimkou špecifických prípadov - vzťahuje sa len na investície do výstavby a rekonštrukcie objektov. Uvedená podmienka poskytnutia príspevku sa na podopatrenie 6.1 nevzťahuje.

	1.12
	Podmienka, že operácie, ktoré budú financované z EPFRV, nesmú zahŕňať činnosti, ktoré boli súčasťou operácie, v prípade ktorej sa začalo alebo malo začať vymáhacie konanie v súlade s článkom 71 nariadenia Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) č. 1303/2013 po premiestnení výrobnej činnosti mimo EÚ
V priebehu trvania zmluvy o poskytnutí NFP táto skutočnosť podlieha oznamovacej povinnosti prijímateľa voči PPA.

	1.13
	Podmienka, že investícia musí byť v súlade s normami EÚ a SR, týkajúcimi sa danej investície
Investícia musí byť v súlade s normami EÚ a SR, týkajúcimi sa danej investície. Podmienka poskytnutia príspevku sa na podopatrenie 6.1a podopatrenie 6.3 nevzťahuje.

	1.14
	Nenávratný finančný príspevok na operáciu, zahŕňajúcu investície do infraštruktúry alebo produktívne investície, sa musí vrátiť, ak je operácia počas 5 rokov od záverečnej platby poskytnutej prijímateľovi, alebo počas obdobia stanovenom v pravidlách o štátnej pomoci, predmetom niektorej z nasledujúcich skutočností (čl. 71 nariadenia (EÚ) č. 1303/2013): 
a) skončenia alebo premiestnenia produktívnej činnosti mimo Slovenska;
b) zmeny vlastníctva položky infraštruktúry, ktorá poskytuje firme alebo orgánu verejnej moci neoprávnené zvýhodnenie;
c) podstatnej zmeny, ktorá ovplyvňuje jej povahu, ciele alebo podmienky realizácie, čo by spôsobilo narušenie jej pôvodných cieľov.
Podmienka poskytnutia príspevku sa na podopatrenie 6.1 nevzťahuje.

	1.15
	Podmienka, že žiadateľ dodržuje princíp zákazu konfliktu záujmov v súlade so zákonom č. 292/2014 Z.z. o príspevku poskytovanom z európskych štrukturálnych a investičných fondov a o zmene a doplnení niektorých zákonov
Žiadateľ musí dodržiavať princíp zákazu konfliktu záujmov v súlade so zákonom č. 292/2014 Z.z. o príspevku poskytovanom z európskych štrukturálnych a investičných fondov a o zmene a doplnení niektorých zákonov[footnoteRef:7]. [7:  § 46 zákona č. 292/2014 Z.z. o príspevku poskytovanom z európskych štrukturálnych a investičných fondov a o zmene a doplnení niektorých zákonov] 


	1.16
	Podmienka, že žiadateľ zabezpečí hospodárnosť, efektívnosť a účinnosť použitia verejných prostriedkov[footnoteRef:8] [8:  § 19 ods. 3 zákona č. 523/2004 Z.z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. Nepreukazuje sa pri paušálnych platbách a pri stupnici jednotkových nákladov.  ] 

Žiadateľ musí zabezpečiť hospodárnosť, efektívnosť a účinnosť použitia verejných prostriedkov. Zároveň upozorňujeme, že počas obdobia realizácie projektu bude významne intenzívnejšia potreba komunikácie medzi PPA a žiadateľom. V prípade stavebných prác spôsob dokumentovania výstavby bude zahŕňať týždenné kópie stavebných denníkov, fotografií postupu stavby, dodávateľské faktúry a ich dodávateľské listy a akceptačné protokoly, kolaudačné rozhodnutia a bankové úhrady potvrdzujúce platby. Zároveň vznikne zmluvná povinnosť vopred v lehote minimálne 10 pracovných dní ohlásiť PPA míľniky v procese stavby, pri ktorých dochádza k zastavaniu do budúcna neviditeľných častí stavieb tak, aby PPA mala možnosť vykonať účinnú kontrolu. Rozpočty a skutočne investované prostriedky budú vykazované v štruktúre vyžadovanej platobnou agentúrou (CENKROS). Relevantné cenové úrovne z databázy CENKROS budú predstavovať strop pre základ nenávratného finančného príspevku. Pre vybrané typy stavieb ministerstvo určilo normatív. V prípade poľnohospodárskej techniky, PPA bude priebežne v čase plnenia požadovať dodávateľské faktúry a dodávateľské listy, potvrdenia o bankových prevodoch a v prípade ak je to aplikovateľné – všetky potrebné registrácie, ktorými technika bola podrobená.  Podmienka poskytnutia príspevku sa na podopatrenie 6.1  nevzťahuje.

	1.17
	Podmienka, že žiadateľ musí postupovať pri obstarávaní tovarov, stavebných prác a služieb, ktoré sú financované z verejných prostriedkov v súlade so zákonom č. 343/2015 Z.z. o verejnom obstarávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov (ďalej ako „ZVO“) alebo podľa Usmernenia Pôdohospodárskej platobnej agentúry č. 8/2017 k obstarávaniu tovarov, stavebných prác a služieb financovaných z PRV SR 2014 – 2020 v platnom znení.
Podmienka sa nevzťahuje na žiadateľa, ktorý realizuje projekt  prostredníctvom zjednodušeného vykazovania výdavkov. 
Aplikáciou zjednodušeného vykazovania výdavkov: 
- PPA u podopatrení v rámci stratégie CLLD nevykonáva kontrolu verejného obstarávania, avšak uvedeným nie sú dotknuté povinnosti žiadateľa/prijímateľa  plne dodržiavať všetky uplatniteľné právne predpisy Únie a vnútroštátne právne predpisy, ako je zverejňovanie, zákon o verejnom obstarávaní v platnom znení, účtovná evidencia výdavkoch, zákon o rozpočtových pravidlách a pod. (uvedené znamená, že nie sú vylúčené kontroly akou je napr. kontrola procesu VO relevantnými kontrolnými orgánmi),
- žiadateľ/prijímateľ, ktorý je  verejným obstarávateľom (§7 ZVO) alebo obstarávateľom  (§9 ZVO) je povinný postupovať v zmysle ustanovení tohto zákona,
- žiadateľ/prijímateľ v rámci podopatrenia 19.4, ktorý aplikuje paušálnu sadzbu 22% je povinný  pri obstarávaní tovarov, stavebných prác a služieb postupovať v súlade s Usmernením Pôdohospodárskej platobnej agentúry č. 8/2017 k obstarávaniu tovarov, stavebných prác a služieb financovaných z PRV SR 2014 – 2022.
Podmienka poskytnutia príspevku sa na podopatrenie 6.1 a podopatrenie 6.3 nevzťahuje.




[bookmark: _Toc512834735][bookmark: _Toc125373410]Podopatrenie 4.1 Podpora na investície do poľnohospodárskych podnikov
A: Investície do hmotného majetku prispievajúce k zlepšeniu konkurencieschopnosti, využívania vody a OZE v poľnohospodárstve
	VÝBEROVÉ KRITÉRIA PRE VÝBER PROJEKTOV
Popis, forma a spôsob preukázania výberových kritérií pre výber projektov  je uvedený  vo výzve na predkladanie žiadosti o NFP, resp.v Prílohe 6B k  Príručke pre prijímateľa o poskytnutie nenávratného finančného príspevku z Programu rozvoja vidieka SR 2014 – 2022 pre opatrenie 19. Podpora na miestny rozvoj v rámci iniciatívy LEADER.

	P.č.
	Popis a preukázanie kritéria

	1.
	Projekt musí byť v súlade s identifikovanými potrebami v PRV a aspoň jednou fokusovou oblasťou daného opatrenia
Projekt musí byť v súlade s identifikovanými potrebami v PRV a aspoň jednou fokusovou oblasťou daného opatrenia, resp. fokusovou oblasťou stratégie CLLD.

	2.
	Projekty vyhodnocované v rámci FO 2B je podmienkou schválený podnikateľský plán v zmysle podopatrenia 6.1 (ak relevantné)
Projekty vyhodnocované v rámci FO 2B je podmienkou schválený podnikateľský plán v zmysle podopatrenia 6.1 (ak relevantné).

	3.
	Posledná žiadosť o platbu sa musí podať v lehote do štyroch rokov od nadobudnutia účinnosti zmluvy. V prípade výziev, kedy lehota na podanie poslednej žiadosti o platbu nemôže byť dodržaná (napr. v súvislosti s končiacim sa programovým obdobím), je termín na podanie poslednej žiadosti o platbu najneskôr do 30.06.2025

	4.
	Podpora na investície do spracovania, ktorých výstupom je produkt mimo prílohy I Zmluvy o fungovaní EÚ  
V prípade, ak predmetom projektu je aj spracovanie, kde výstupom je produkt mimo prílohy 1, bude na uvedenú časť platiť, že podpora v rámci Bratislavského kraja bude poskytovaná v súlade s nariadením Komisie (EÚ) č. 1407/2013 o uplatňovaní článkov 107 a 108 ZFEÚ na pomoc de minimis, v ostatných krajoch SR bude podpora vykonávaná v súlade s nariadením Komisie (EÚ) č. 651/2014 vyhlasujúcim určité kategórie pomoci za zlúčiteľné s vnútorným trhom pri uplatňovaní článkov 107 a 108 ZFEÚ.  

	5.
	Na vstupy do výrobného procesu sa vzťahuje príloha I ZFEÚ
Na vstupy do výrobného procesu sa vzťahuje príloha I ZFEÚ.

	6.
	Projekt realizácie



	HODNOTIACE KRITÉRIA PRE VÝBER PROJEKTOV (BODOVACIE KRITÉRIA)
Popis, forma a spôsob preukázania hodnotiacich kritérií pre výber projektov  je uvedený  vo výzve na predkladanie žiadosti o NFP, resp.v Prílohe 6B k  Príručke pre prijímateľa o poskytnutie nenávratného finančného príspevku z Programu rozvoja vidieka SR 2014 – 2022 pre opatrenie 19. Podpora na miestny rozvoj v rámci iniciatívy LEADER.
	

	 Oblasť 1:  Špecializovaná rastlinná výroba
	

	P.č.
	Popis kritéria
	    Body

	1.
	Kritérium ekonomickej  životaschopnosti
Posúdenie ekonomickej  životaschopnosti:  
a) žiadateľ nemá ukončený žiadny celý rok činnosti a preto nevie preukázať ekonomickú životaschopnosť,
b) žiadateľ spĺňa aspoň jedno kritérium,
c) žiadateľ spĺňa obidve kritériá,
d) žiadateľ nespĺňa ani jedno ekonomické kritérium.

Výpočet ekonomickej životaschopnosti:
Posúdenie životaschopnosti platí aspoň za jeden rok: za posledný uzatvorený rok, resp. predposledný uzatvorený rok.
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a) 8
b) 10
c) 12
d) 0

Maximálny počet bodov je 12.

	2.
	Zameranie projektu
Projekt je zameraný hlavne na:
a) zriadenie (výsadbu) nových sadov a/alebo vinohradov a výstavbu nových skleníkov (fóliovníkov) na pestovanie ovocia a zeleniny vrátane technológie a vrátane pozberovej úpravy a skladov,
b) zriadenie (výsadbu) nových plantáží ovocia a chmeľníc, vrátane technológie a vrátane pozberovej úpravy a skladov,
c) zriadenie (výsadbu) nových vinohradov vrátane technológie a vrátane pozberovej úpravy a skladov,
d) rekonštrukciu a/alebo modernizáciu už existujúcich skleníkov (fóliovníkov)  alebo sadov alebo vinohradov na pestovanie ovocia a zeleniny  alebo chmeľníc vrátane technológie a vrátane pozberovej úpravy a skladov,
e) pestovanie liečivých rastlín, zeleniny, zemiakov alebo maku, vrátane technológie a vrátane pozberovej úpravy a skladov,
f) pestovanie ostatných produktov špeciálnej rastlinnej výroby vrátane technológii a pozberovej úpravy a skladov,
g) stroje, automobily a náradie spojené so špecializovanou rastlinnou výrobou,
h) ostatné nezaradené v písm. a) až g),
i) žiadateľ kritérium nesplnil.
Body sa nespočítavajú.
Hlavné zameranie sa určí podľa výšky oprávnených výdavkov, ak je predmetom viac investícií (body sa nespočítavajú). Hlavné zameranie predstavuje tá oblasť podľa písm. a) až písm. h), na ktorú žiadateľ v rámci predloženého rozpočtu vyčlenil najviac finančných prostriedkov. Ak by v priebehu implementácie projektu došlo k zmene výšky oprávnených výdavkov na investície, čo by viedlo k zníženiu bodového ohodnotenia, žiadateľ má povinnosť upraviť výšku oprávnených výdavkov v ŽoP tak, aby plnenie kritéria zostalo zachované.
	



a) 5
b) 5
c)5
d) 10
e) 10
f) 20
g) 20
h) 20
i) 0
Maximálny počet bodov je 20.

	3.
	Pridaná hodnota projektu
Projekt má pridanú hodnotu pre územie MAS:
a) áno
b) nie
Žiadateľ kritérium spĺňa (odpoveď áno), ak v Projekte realizácie uvedie jednoznačný merateľný údaj, ktorým sa preukáže ako projekt:
· prispieva k rozvoju územia príslušnej MAS v nadväznosti na „Zdôvodnenie výberu“ podopatrenia zo strany MAS  v akčnom pláne stratégie CLLD pre príslušne podopatrenie, 
· vytvára pridanú hodnotu pre územie MAS (čo bude výstupom projektu a jeho pridaná hodnota).
	
a) 5
b) 0

Maximálny počet bodov je 5.

	4.
	Súlad projektu so stratégiou CLLD
Projekt je v súlade so stratégiou CLLD. 
a) áno
b) nie
Žiadateľ kritérium spĺňa (odpoveď áno),  ak v Projekte realizácie uvedie:
· problém zo stratégie CLLD, ktorý projekt rieši, 
· súlad projektu s  potrebou územia uvedenou v stratégii CLLD,
· spôsob akým projekt rieši problém alebo potrebu územia uvedené v stratégii CLLD, 
· nadväznosť na špecifický cieľ/prioritu/ podopatrenie stratégie CLLD.
	



a)15
b) 0

Maximálny počet bodov je 15

	5.
	Počet pracovných miest
Realizáciou projektu sa žiadateľ zaviaže zvýšiť počet pracovných miest  a to najneskôr do 6 mesiacov od doby realizácie investície o:
a) 2 a viac pracovných úväzkov minimálne na 1 rok,  
b) 1 a ½ pracovného úväzku  minimálne na 1 rok,  
c) 1 pracovný úväzok minimálne na 1 rok,  
d) ½ pracovného úväzku minimálne na 1 rok,  
e) žiadateľ nevytvorí žiadny pracovný úväzok.

Realizáciou projektu sa žiadateľ zaviaže zvýšiť počet pracovných miest súvisiacich s projektom a to najneskôr do 6 mesiacov od doby realizácie investície. Za počiatočný stav sa berie stav pred investíciou. Pracovné miesto sa vytvára ako: 
· pracovné miesto na celý úväzok t.j. minimálny hodinový pracovný týždeň v zmysle Zákonníka práce v platnom znení. Miesto sa musí vytvoriť najneskôr do 6 mesiacov od predloženia záverečnej žiadosti o platbu alebo,
· v prípade čiastočných úväzkov resp. sezónnych zamestnancov sa za čiastočný úväzok berie ½ týždenného pracovného času v zmysle Zákonníka práce v platnom znení. U sezónnych zamestnancov sa  za minimálny úväzok berie úväzok na jeden kalendárny mesiac. Uvedené sa môže vzájomne kombinovať. Počet odpracovaných hodín kumulatívne za čiastočné úväzky musí dosiahnuť počet hodín týždenného pracovného času zamestnanca v zmysle Zákonníka práce v platnom znení .
Pracovné miesto musí byť s udržateľnosťou minimálne 1 rok. 
	

a) 20
b) 19
c) 18
d) 15
e) 0

Maximálny počet bodov je 20.

	6.
	Príspevok k hlavným cieľom PRV SR, podopatrenie 4.1
Projekt prispieva k hlavným cieľom PRV v rámci opatrenia 4.1 na základe analýzy potrieb -  zvýšeniu efektívnosti výroby, k zvýšeniu produkcie alebo k zvýšeniu kvality výrobkov resp. súvisí s pestovaním resp. výrobou  nových produktov. 
a) áno
b) nie
Žiadateľ kritérium spĺňa (odpoveď áno), ak v Projekte realizácie uvedie jednoznačný merateľný údaj, ktorým sa preukáže ako projekt prispieva k:
· zvýšeniu efektívnosti výroby, alebo
· zvýšeniu produkcie, alebo
· zvýšeniu kvality výrobkov resp. súvisí s pestovaním resp. výrobou  nových produktov. 
Pre definovaný  merateľný údaj (ukazovateľ) stanoví porovnávaciu bázu, napr. skutočnosť za rok  predchádzajúci podaniu ŽoNFP.
	

a) 10
b) 0

Maximálny počet bodov je 10.

	7.
	Žiadateľovi doposiaľ nebola v rámci stratégie CLLD schválená v danom podopatrení žiadna ŽoNFP
Žiadateľovi doposiaľ nebola v rámci stratégie CLLD schválená v danom podopatrení žiadna ŽoNFP.
a) áno,  doposiaľ nebola schválená
b) nie,  už bola schválená
	a) 8
b) 0

Maximálny počet bodov je 8.

	8.
	Inovatívny charakter projektu
Projekt má inovatívny charakter:
a) áno
b) nie
Žiadateľ kritérium spĺňa (odpoveď áno), ak v Projekte realizácie uvedie jednoznačný merateľný údaj (ukazovateľ), ktorým sa preukáže inovatívny charakter, napr.:
· inovácia produktu: zvýšenie technických a úžitkových hodnôt výrobkov, technológií a služieb, 
· inovácia procesu: zvýšenie efektívnosti procesov výroby a poskytovania služieb,
· organizačná inovácia: zavedenie nových metód organizácie firemných procesov prostredníctvom zavádzania nových informačných systémov zameraných na inováciu výroby,
· marketingová inovácia: zvýšenie predaja výrobkov alebo služieb prostredníctvom významnej zmeny v designe produktu alebo balení, alebo vytvorenie nových predajných kanálov,
· inovácie sa viažu na fyzickú infraštruktúru (napr. estetizácia  a nové funkcie pre verejne prístupné priestory), alebo na informačnú technológiu (napr. nové digitálne technológie, elektronické služby, internetové riešenia), na iné inovačné riešenia relevantné pre projekt (uvedú sa jednoznačne iné inovačné riešenia). 
· inovatívne technológie, ktoré umožňujú vyšší stupeň spracovania surovín, výroba potravín s vyššou pridanou hodnotou, zlepšenie a racionalizáciu postupov spracovania poľnohospodárskych výrobkov, optimalizácia dodávateľsko-odberateľských vzťahov a logistiky výrobného procesu v záujme znižovania uhlíkovej stopy spojenej so zabezpečením surovinovej základne, optimalizácie výrobného procesu a inovácie zamerané na zvýšenie stupňa zhodnotenia primárnych surovín, medziproduktov a finálnych výrobkov s minimalizáciou tvorby odpadov.

Inovácia - výrobok/technológia/služby s podstatnou zmenou spočívajúca v zdokonalených vlastnostiach alebo účele využitia. Patria sem významné zmeny najmä kvalitatívnych charakteristík, t.j. technických špecifikácií, komponentov a materiálov, začleneného softvéru, užívateľskej prijateľnosti alebo iných funkčných alebo užívateľských charakteristík. 
Za inovovaný produkt sa nepovažuje zmena estetických charakteristík.  
Inováciu procesu nepredstavuje: zmena alebo zlepšenia vo výrobnom procese alebo v procese dodávania služieb bez významného inovačného vplyvu, nárast výrobných kapacít alebo kapacít služieb pridaním výrobných alebo logistických systémov, ktoré sa podobajú tým, ktoré už žiadateľ používa/l, ak sa jedná iba o pozastavenie používania postupu (t.j. bez jeho náhrady), ak sa jedná iba o jednoduchú náhradu.
Organizačné a manažérske zmeny sa nepovažujú za inovácie procesu.
	

a) 10
b) 0

Maximálny počet bodov je 10.

	Spolu maximálne
	100

	Minimálna hranicu požadovaných bodov (podmienka poskytnutia NFP)
	60

	Princípy uplatnenia výberu: Projekty bude vyberať MAS na základe uplatnenia hodnotiacich kritérií (bodovacieho systému), t.j. projekty sa zoradia podľa počtu dosiahnutých bodov v zmysle bodovacích kritérií a vytvorí sa hranica finančných možností (posúdi sa súčet finančných požiadaviek všetkých zoradených projektov s finančnou alokáciou). 
	

	Rozlišovacie kritériá: V prípade, že požiadavka na finančné prostriedky prevýši finančný limit na kontrahovanie, budú pri výbere ŽoNFP v prípade rovnakého počtu bodov uprednostnené kritériá s prideleným väčším počtom bodov za bodovacie kritérium podľa poradia: 

 „Počet pracovných miest“.
„Projekt prispieva k hlavným cieľom PRV v rámci opatrenia 4.1  na základe analýzy potrieb“.   
Ak by sa ani pri takomto postupnom uplatnení kritérií nevedelo určiť konečné poradie pri rovnosti bodov,  MAS uplatní princíp nižších oprávnených výdavkov v rámci projektu.
	

	Oblasť 2: Živočíšna výroba
	

	P.č.
	Popis kritéria
	Body

	1.
	Kritérium ekonomickej  životaschopnosti
Posúdenie ekonomickej  životaschopnosti:  
a) žiadateľ nemá ukončený žiadny celý rok činnosti a preto nevie preukázať ekonomickú životaschopnosť,
b) žiadateľ spĺňa aspoň jedno kritérium,
c) žiadateľ spĺňa obidve kritériá,
d) žiadateľ nespĺňa ani jedno ekonomické kritérium.

Výpočet ekonomickej životaschopnosti:
Posúdenie životaschopnosti platí aspoň za jeden rok: za posledný uzatvorený rok, resp. predposledný uzatvorený rok.
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a) 8
b) 10
c) 12
d) 0

Maximálny počet bodov je 12.

	2.
	Zameranie projektu
Projekt je zameraný hlavne na :
a) výstavbu nových  a rekonštrukciu a modernizáciu ustajňovacích priestorov HD, dojární, ovčínov a ošipární budov a hál pre chov hydiny vrátane dodávky nových technológií, oplôtok a vrátane výstavby hnojných koncoviek, nákupu alebo výstavby zariadení na skladovanie živočíšnych odpadov vrátene technológií a silážnych alebo senážnych žľabov pre potreby živočíšnej výroby, 
b) výstavbu alebo rekonštrukciu alebo modernizáciu ostatných stavieb pre hospodárske zvieratá neuvedené v predchádzajúcich bodoch vrátane technológií a vrátane výstavby hnojných koncoviek, nákupu alebo výstavby zariadení na skladovanie živočíšnych odpadov vrátane technológií a silážnych alebo senážnych žľabov pre potreby živočíšnej výroby,
c) výstavba hnojných koncoviek, nákup alebo výstavba zariadení na skladovanie živočíšnych odpadov vrátene technológií a silážnych alebo senážnych žľabov pre potreby živočíšnej výroby,
d)  stroje, náradie, automobily spojené so živočíšnou výrobou,
e) ostatné nezaradené v písm. a) až d),
f) žiadateľ kritérium nesplnil.
Hlavné zameranie sa určí podľa výšky oprávnených výdavkov, ak je predmetom viac investícií (body sa nespočítavajú). Hlavné zameranie predstavuje tá oblasť podľa písm. a) až písm. e), na ktorú žiadateľ v rámci predloženého rozpočtu vyčlenil najviac finančných prostriedkov. Ak by v priebehu implementácie projektu došlo k zmene výšky oprávnených výdavkov na investície, čo by viedlo k zníženiu bodového ohodnotenia, žiadateľ má povinnosť upraviť výšku oprávnených výdavkov v ŽoP tak, aby plnenie kritéria zostalo zachované.
	


a) 20
b) 20
c) 10
d) 20
e) 10
f) 0
Maximálny počet bodov je 20

	3.
	Pridaná hodnota projektu
Projekt má pridanú hodnotu pre územie MAS:
a) áno
b) nie
Žiadateľ kritérium spĺňa (odpoveď áno), ak v Projekte realizácie uvedie jednoznačný merateľný údaj, ktorým sa preukáže ako projekt:
· prispieva k rozvoju územia príslušnej MAS v nadväznosti na „Zdôvodnenie výberu“ podopatrenia zo strany MAS v akčnom pláne stratégie CLLD pre príslušne podopatrenie, 
· vytvára pridanú hodnotu pre územie MAS (čo bude výstupom projektu a jeho pridaná hodnota).
	

a) 5
b) 0

Maximálny počet bodov je 5.

	4.
	Súlad projektu so stratégiou CLLD
Projekt je v súlade so stratégiou CLLD. 
a) áno
b) nie
Žiadateľ kritérium spĺňa (odpoveď áno),  ak v Projekte realizácie uvedie:
· problém zo stratégie CLLD, ktorý projekt rieši, 
· súlad projektu s  potrebou územia uvedenou v stratégii CLLD,
· spôsob akým projekt rieši problém alebo potrebu územia uvedené v stratégii CLLD, 
· nadväznosť na špecifický cieľ/prioritu/ podopatrenie stratégie CLLD.
Žiadateľ splnenie kritéria popíše v projekte realizácie (Príloha 2B k príručke pre prijímateľa LEADER).
	


a) 15
b)  0

Maximálny počet bodov je 15.


	5.
	Počet pracovných miest
Realizáciou projektu sa žiadateľ zaviaže zvýšiť počet pracovných miest  a to najneskôr do 6 mesiacov od doby realizácie investície o:
a) 2 a viac pracovných úväzkov minimálne na 1 rok,  
b) 1 a ½ pracovného úväzku  minimálne na 1 rok,  
c) 1 pracovný úväzok minimálne na 1 rok,  
d) ½ pracovného úväzku minimálne na 1 rok,  
e) žiadateľ nevytvorí žiadny pracovný úväzok.

Realizáciou projektu sa žiadateľ zaviaže zvýšiť počet pracovných miest súvisiacich s projektom a to najneskôr do 6 mesiacov od doby realizácie investície. Za počiatočný stav sa berie stav pred investíciou. Pracovné miesto sa vytvára ako: 
· pracovné miesto na celý úväzok t.j. minimálny hodinový pracovný týždeň v zmysle Zákonníka práce v platnom znení. Miesto sa musí vytvoriť najneskôr do 6 mesiacov od predloženia záverečnej žiadosti o platbu alebo,
· v prípade čiastočných úväzkov resp. sezónnych zamestnancov sa za čiastočný úväzok berie ½ týždenného pracovného času v zmysle Zákonníka práce v platnom znení. U sezónnych zamestnancov sa  za minimálny úväzok berie úväzok na jeden kalendárny mesiac. Uvedené sa môže vzájomne kombinovať. Počet odpracovaných hodín kumulatívne za čiastočné úväzky musí dosiahnuť počet hodín týždenného pracovného času zamestnanca v zmysle Zákonníka práce v platnom znení .
Pracovné miesto musí byť s udržateľnosťou minimálne 1 rok. 
	

a) 20
b) 19
c) 18
d) 15
e) 0

Maximálny počet bodov je 20.

	6.
	Príspevok k hlavným cieľom PRV SR, opatrenie 4.1
Projekt prispieva k hlavným cieľom PRV v rámci opatrenia 4.1 na základe analýzy potrieb -  zvýšeniu efektívnosti výroby, k zvýšeniu produkcie alebo k zvýšeniu kvality výrobkov resp. súvisí s pestovaním resp. výrobou  nových produktov. 
a) áno
b) nie
Žiadateľ kritérium spĺňa (odpoveď áno), ak v Projekte realizácie uvedie jednoznačný merateľný údaj, ktorým sa preukáže ako projekt prispieva k:
· zvýšeniu efektívnosti výroby, alebo
· zvýšeniu produkcie, alebo
· zvýšeniu kvality výrobkov resp. súvisí s pestovaním resp. výrobou  nových produktov. 
Pre definovaný  merateľný údaj (ukazovateľ) stanoví porovnávaciu bázu, napr. skutočnosť za rok  predchádzajúci podaniu ŽoNFP.
	

a) 10
b) 0

Maximálny počet bodov je 10.

	7.
	Žiadateľovi doposiaľ nebola v rámci stratégie CLLD schválená v danom podopatrení žiadna ŽoNFP
Žiadateľovi doposiaľ nebola v rámci stratégie CLLD schválená v danom podopatrení žiadna ŽoNFP.
a) áno,  doposiaľ nebola schválená
b) nie,  už bola schválená
	a) 8
b) 0

Maximálny počet bodov je 8.

	8.
	Inovatívny charakter projektu
Projekt má inovatívny charakter:
a) áno
b) nie
Žiadateľ kritérium spĺňa (odpoveď áno),  ak v Projekte realizácie uvedie jednoznačný merateľný údaj (ukazovateľ), ktorým sa preukáže inovatívny charakter, napr.:
· inovácia produktu: zvýšenie technických a úžitkových hodnôt výrobkov, technológií a služieb, 
· inovácia procesu: zvýšenie efektívnosti procesov výroby a poskytovania služieb,
· organizačná inovácia: zavedenie nových metód organizácie firemných procesov prostredníctvom zavádzania nových informačných systémov zameraných na inováciu výroby,
· marketingová inovácia: zvýšenie predaja výrobkov alebo služieb prostredníctvom významnej zmeny v designe produktu alebo balení, alebo vytvorenie nových predajných kanálov,
· inovácie sa viažu na fyzickú infraštruktúru (napr. estetizácia a nové funkcie pre verejne prístupné priestory), alebo na informačnú technológiu (napr. nové digitálne technológie, elektronické služby, internetové riešenia), na iné inovačné riešenia relevantné pre projekt (uvedú sa jednoznačne iné inovačné riešenia). 
· inovatívne technológie, ktoré umožňujú vyšší stupeň spracovania surovín, výroba potravín s vyššou pridanou hodnotou, zlepšenie a racionalizáciu postupov spracovania poľnohospodárskych výrobkov, optimalizácia dodávateľsko-odberateľských vzťahov a logistiky výrobného procesu v záujme znižovania uhlíkovej stopy spojenej so zabezpečením surovinovej základne, optimalizácie výrobného procesu a inovácie zamerané na zvýšenie stupňa zhodnotenia primárnych surovín, medziproduktov a finálnych výrobkov s minimalizáciou tvorby odpadov.

Inovácia - výrobok/technológia/služby s podstatnou zmenou spočívajúca v zdokonalených vlastnostiach alebo účele využitia. Patria sem významné zmeny najmä kvalitatívnych charakteristík, t.j. technických špecifikácií, komponentov a materiálov, začleneného softvéru, užívateľskej prijateľnosti alebo iných funkčných alebo užívateľských charakteristík. 
Za inovovaný produkt sa nepovažuje zmena estetických charakteristík.  
Inováciu procesu nepredstavuje: zmena alebo zlepšenia vo výrobnom procese alebo v procese dodávania služieb bez významného inovačného vplyvu, nárast výrobných kapacít alebo kapacít služieb pridaním výrobných  alebo logistických systémov, ktoré sa podobajú tým, ktoré už žiadateľ používa/l, ak sa jedná iba o pozastavenie používania postupu (t.j. bez jeho náhrady), ak sa jedná iba o jednoduchú náhradu.
Organizačné a manažérske zmeny sa nepovažujú za inovácie procesu.
	


a) 10
b) 0

Maximálny počet bodov je 10.

	Spolu maximálne
	100

	Minimálna hranicu požadovaných bodov (podmienka poskytnutia NFP)
	60

	Princípy uplatnenia výberu: Projekty bude vyberať MAS na základe uplatnenia hodnotiacich kritérií (bodovacieho systému), t.j. projekty sa zoradia podľa počtu dosiahnutých bodov v zmysle bodovacích kritérií a vytvorí sa hranica finančných možností (posúdi sa súčet finančných požiadaviek všetkých zoradených projektov s finančnou alokáciou). 
	

	Rozlišovacie kritériá:  V prípade, že požiadavka na finančné prostriedky prevýši finančný limit na kontrahovanie, budú pri výbere ŽoNFP v prípade rovnakého počtu bodov uprednostnené kritériá s prideleným väčším počtom bodov za bodovacie kritérium podľa poradia:
 „Počet pracovných miest“
„Projekt prispieva k hlavným cieľom PRV v rámci opatrenia 4.1  na základe analýzy potrieb“.  
Ak by sa ani pri takomto postupnom uplatnení kritérií nevedelo určiť konečné poradie pri rovnosti bodov,  MAS uplatní princíp nižších oprávnených výdavkov v rámci projektu.
	

	 Oblasť  3:  Zlepšenie využívania závlah (zavlažovanie)
	Body

	P.č.
	Popis kritéria
	

	1.
	Kritérium ekonomickej  životaschopnosti
Posúdenie ekonomickej  životaschopnosti:  
a) žiadateľ nemá ukončený žiadny celý rok činnosti a preto nevie preukázať ekonomickú životaschopnosť,
b) žiadateľ spĺňa aspoň jedno kritérium,
c) žiadateľ spĺňa obidve kritériá,
d) žiadateľ nespĺňa ani jedno ekonomické kritérium.
 
Výpočet ekonomickej životaschopnosti:
Posúdenie životaschopnosti platí aspoň za jeden rok: za posledný uzatvorený rok, resp. predposledný uzatvorený rok.
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a) 8
b) 10
c) 12
d) 0

Maximálny počet bodov je 12.

	2.
	Zameranie projektu 
Projekt je zameraný hlavne na :
a) kolektívnu investíciu minimálne 3 personálne a majetkovo  neprepojených účastníkov spojenú s rekonštrukciou alebo modernizáciou existujúcich zavlažovacích zariadení prenajatých, odkúpených alebo prevzatých od správcu závlah vo vlastníctve štátu vrátane koncových zariadení alebo nových zavlažovacích zariadení vrátane koncových zariadení, pričom je vypočítaná predpokladaná úspora vody po zrealizovaní investície viac ako 10% vrátane, 
b) kolektívnu investíciu minimálne 3 personálne a majetkovo  neprepojených účastníkov spojenú s rekonštrukciou alebo modernizáciou existujúcich zavlažovacích zariadení prenajatých, odkúpených alebo prevzatých od správcu závlah vo vlastníctve štátu vrátane koncových zariadení alebo nových zavlažovacích zariadení vrátane koncových zariadení (ak nie je úspora vody viac ako 10%), 
c) rekonštrukciu alebo modernizáciu  existujúcich zavlažovacích zariadení prenajatých, odkúpených alebo prevzatých od správcu závlah vo vlastníctve štátu  vrátane koncových zariadení, 
d) výstavbu resp. kúpu nových zariadení na kvapkovú resp. jej ekvivalentnú  závlahu,
e) ostatné aktivity súvisiace so zavlažovaním nezaradené v písm. a) až d),
f) žiadateľ kritérium nesplnil.
Hlavné zameranie sa určí podľa výšky oprávnených výdavkov, ak je predmetom viac investícií (body sa nespočítavajú). Hlavné zameranie predstavuje tá oblasť podľa písm. a) až písm. e), na ktorú žiadateľ v rámci predloženého rozpočtu vyčlenil najviac finančných prostriedkov.  Ak by v priebehu implementácie projektu došlo k zmene výšky oprávnených výdavkov na investície, čo by viedlo k zníženiu bodového ohodnotenia, žiadateľ má povinnosť upraviť výšku oprávnených výdavkov v ŽoP tak, aby plnenie kritéria zostalo zachované
	

a) 10
b) 20
c) 20
d) 20
e) 15
f) 0

Maximálny počet bodov je 20

	3.
	Pridaná hodnota projektu
Projekt má pridanú hodnotu pre územie MAS:
a) áno
b) nie
Žiadateľ kritérium spĺňa (odpoveď áno), ak v Projekte realizácie uvedie jednoznačný merateľný údaj, ktorým sa preukáže ako projekt:
· prispieva k rozvoju územia príslušnej MAS v nadväznosti na „Zdôvodnenie výberu“ podopatrenia zo strany MAS v akčnom pláne stratégie CLLD pre príslušne podopatrenie, 
· vytvára pridanú hodnotu pre územie MAS (čo bude výstupom projektu a jeho pridaná hodnota).
	

a) 5
b) 0

Maximálny počet bodov je 5.

	4.
	Súlad projektu so stratégiou CLLD
Projekt je v súlade so stratégiou CLLD. 
a) áno
b) nie
Žiadateľ kritérium spĺňa (odpoveď áno), ak v Projekte realizácie uvedie:
· problém zo stratégie CLLD, ktorý projekt rieši, 
· súlad projektu s  potrebou územia uvedenou v stratégii CLLD,
· spôsob akým projekt rieši problém alebo potrebu územia uvedené v stratégii CLLD, 
· nadväznosť na špecifický cieľ/prioritu/ podopatrenie stratégie CLLD.
	


a) 15
b) 0

Maximálny počet bodov je 15


	5.
	Počet pracovných miest
Realizáciou projektu sa žiadateľ zaviaže zvýšiť počet pracovných miest a to najneskôr do 6 mesiacov od doby realizácie investície o:
a) 2 a viac pracovných úväzkov minimálne na 1 rok,  
b) 1 a ½ pracovného úväzku  minimálne na 1 rok,  
c) 1 pracovný úväzok minimálne na 1 rok,  
d) ½ pracovného úväzku minimálne na 1 rok,  
e) žiadateľ nevytvorí žiadny pracovný úväzok.

Realizáciou projektu sa žiadateľ zaviaže zvýšiť počet pracovných miest súvisiacich s projektom a to najneskôr do 6 mesiacov od doby realizácie investície. Za počiatočný stav sa berie stav pred investíciou. Pracovné miesto sa vytvára ako: 
· pracovné miesto na celý úväzok t.j. minimálny hodinový pracovný týždeň v zmysle Zákonníka práce v platnom znení. Miesto sa musí vytvoriť najneskôr do 6 mesiacov od predloženia záverečnej žiadosti o platbu alebo,
· v prípade čiastočných úväzkov resp. sezónnych zamestnancov sa za čiastočný úväzok berie ½ týždenného pracovného času v zmysle Zákonníka práce v platnom znení. U sezónnych zamestnancov sa  za minimálny úväzok berie úväzok na jeden kalendárny mesiac. Uvedené sa môže vzájomne kombinovať. Počet odpracovaných hodín kumulatívne za čiastočné úväzky musí dosiahnuť počet hodín týždenného pracovného času zamestnanca v zmysle Zákonníka práce v platnom znení .
Pracovné miesto musí byť s udržateľnosťou minimálne 1 rok. 
	

a) 20
b) 19
c) 18
d) 15
e) 0

Maximálny počet bodov je 20.

	6.
	Výdavky na stroje a technológie
V rámci oprávnených výdavkov projektu tvoria výdavky na stroje a technológie viac ako:
a) 60% 
b) 50% 
c) 40%
	

a) 10
b) 8
c) 5

Maximálny počet bodov je 10.

	7.
	Žiadateľovi doposiaľ nebola v rámci stratégie CLLD schválená v danom podopatrení žiadna ŽoNFP
Žiadateľovi doposiaľ nebola v rámci stratégie CLLD schválená v danom podopatrení žiadna ŽoNFP.
a) áno,  doposiaľ nebola schválená
b) nie, už bola schválená

	
a) 8
b) 0

Maximálny počet bodov je 8.

	8.
	Inovatívny charakter projektu
Projekt má inovatívny charakter:
a) áno
b) nie
Žiadateľ kritérium spĺňa (odpoveď áno),  ak v Projekte realizácie uvedie jednoznačný merateľný údaj (ukazovateľ), ktorým sa preukáže inovatívny charakter, napr.:
· inovácia produktu: zvýšenie technických a úžitkových hodnôt výrobkov, technológií a služieb, 
· inovácia procesu: zvýšenie efektívnosti procesov výroby a poskytovania služieb,
· organizačná inovácia: zavedenie nových metód organizácie firemných procesov prostredníctvom zavádzania nových informačných systémov zameraných na inováciu výroby,
· marketingová inovácia: zvýšenie predaja výrobkov alebo služieb prostredníctvom významnej  zmeny v designe produktu alebo balení, alebo  vytvorenie nových predajných kanálov,
· inovácie sa viažu na fyzickú infraštruktúru (napr. estetizácia  a nové funkcie pre verejne prístupné priestory), alebo na informačnú technológiu (napr. nové digitálne technológie, elektronické služby, internetové riešenia), na iné inovačné riešenia relevantné pre projekt (uvedú sa jednoznačne iné inovačné riešenia). 
· inovatívne technológie, ktoré umožňujú vyšší stupeň spracovania surovín, výroba potravín s vyššou pridanou hodnotou, zlepšenie a racionalizáciu postupov spracovania poľnohospodárskych výrobkov, optimalizácia dodávateľsko-odberateľských vzťahov a logistiky výrobného procesu v záujme znižovania uhlíkovej stopy spojenej so zabezpečením surovinovej základne, optimalizácie výrobného procesu a inovácie zamerané na zvýšenie stupňa zhodnotenia primárnych surovín, medziproduktov a finálnych výrobkov s minimalizáciou tvorby odpadov.
Inovácia - výrobok/technológia/služby s podstatnou zmenou spočívajúca v zdokonalených vlastnostiach alebo účele využitia. Patria sem významné zmeny najmä kvalitatívnych charakteristík, t.j. technických špecifikácií, komponentov a materiálov, začleneného softvéru, užívateľskej prijateľnosti alebo iných funkčných alebo užívateľských charakteristík. 
Za inovovaný produkt sa nepovažuje zmena estetických charakteristík.  
Inováciu procesu nepredstavuje: zmena alebo zlepšenia vo výrobnom procese alebo v procese dodávania služieb bez významného inovačného vplyvu, nárast výrobných kapacít alebo kapacít služieb pridaním výrobných  alebo logistických systémov, ktoré sa podobajú tým, ktoré už žiadateľ používa/l, ak sa jedná iba o pozastavenie používania postupu (t.j. bez jeho náhrady), ak sa jedná iba o jednoduchú náhradu.
Organizačné a manažérske zmeny sa nepovažujú za inovácie procesu.
	



a) 10
b) 0

Maximálny počet bodov je 10.

	Spolu maximálne
	100

	Minimálna hranicu požadovaných bodov (podmienka poskytnutia NFP)
	60

	Princípy uplatnenia výberu: Projekty bude vyberať MAS na základe uplatnenia hodnotiacich kritérií (bodovacieho systému), t.j. projekty sa zoradia podľa počtu dosiahnutých bodov v zmysle bodovacích kritérií  a vytvorí sa hranica finančných možností (posúdi sa súčet finančných požiadaviek všetkých zoradených projektov s finančnou alokáciou). 
	

	Rozlišovacie kritériá:  V prípade, že požiadavka na finančné prostriedky prevýši finančný limit na kontrahovanie, budú pri výbere ŽoNFP v prípade rovnakého počtu bodov uprednostnené kritériá s prideleným väčším počtom bodov za bodovacie kritérium podľa poradia: 
 „Počet pracovných miest“.
„Inovatívny charakter projektu“

Ak by sa ani pri takomto postupnom uplatnení kritérií nevedelo určiť konečné poradie pri rovnosti bodov,  MAS uplatní princíp nižších oprávnených výdavkov v rámci projektu.
	



	Oblasť 4:   Zníženie záťaže na životné prostredie vrátane technológii na znižovanie emisií skleníkových plynov
	Body

	P.č.
	Popis kritéria
	

	1.
	Kritérium ekonomickej  životaschopnosti
Posúdenie ekonomickej  životaschopnosti:  
e) žiadateľ nemá ukončený žiadny celý rok činnosti a preto nevie preukázať ekonomickú životaschopnosť,
f) žiadateľ spĺňa aspoň jedno kritérium,
g) žiadateľ spĺňa obidve kritériá,
h) žiadateľ nespĺňa ani jedno ekonomické kritérium.
 
Výpočet ekonomickej životaschopnosti:
Posúdenie životaschopnosti platí aspoň za jeden rok: za posledný uzatvorený rok, resp. predposledný uzatvorený rok.
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a) 8
b) 10
c) 12
d) 0

Maximálny počet bodov je 12.

	2.
	Zameranie projektu
Projekt je zameraný hlavne na :
a) investície do objektov a technológií na bezpečné uskladnenie a nakladanie s hospodárskymi hnojivami a inými vedľajšími produktmi vlastnej živočíšnej výroby (výstavba hnojísk, uskladňovacích nádrží alebo žúmp),
b) investície do objektov a technológii na uskladnenie hnojív a chemických prípravkov v rastlinnej výrobe a do objektov, technológií a zariadení na bezpečné uskladnenie senáže a siláže,
c) investície do nových technológií na znižovanie emisií skleníkových plynov v ustajnení hospodárskych zvierat a pri skladovaní mlieka a na budovanie čističiek postrekovačov,
d) ostatné investície súvisiace so znižovaním ekologickej záťaže nezaradené v písm. a) až c), 
e) žiadateľ kritérium nesplnil.

Hlavné zameranie sa určí podľa výšky oprávnených výdavkov, ak je predmetom viac investícií (body sa nespočítavajú). Hlavné zameranie predstavuje tá oblasť podľa písm. a) až písm. d), na ktorú žiadateľ v rámci predloženého rozpočtu vyčlenil najviac finančných prostriedkov. Ak by v priebehu implementácie projektu došlo k zmene výšky oprávnených výdavkov na investície, čo by viedlo k zníženiu bodového ohodnotenia, žiadateľ má povinnosť upraviť výšku oprávnených výdavkov v ŽoP tak, aby plnenie kritéria zostalo zachované.
	

a) 20
b) 20
c) 20
d) 10
e) 0

Maximálny počet bodov je 20

	3.
	Pridaná hodnota projektu
Projekt má pridanú hodnotu pre územie MAS:
a) áno
b) nie
Žiadateľ kritérium spĺňa (odpoveď áno), ak v Projekte realizácie uvedie jednoznačný merateľný údaj, ktorým sa preukáže ako projekt:
· prispieva k rozvoju územia príslušnej MAS v nadväznosti na „Zdôvodnenie výberu“ podopatrenia zo strany MAS v akčnom pláne stratégie CLLD pre príslušne podopatrenie, 
· vytvára pridanú hodnotu pre územie MAS (čo bude výstupom projektu a jeho pridaná hodnota).
	

a) 5
b) 0

Maximálny počet bodov je 5.

	4.
	Súlad projektu so stratégiou CLLD
Projekt je v súlade so stratégiou CLLD. 
a) áno
b) nie
Žiadateľ kritérium spĺňa (odpoveď áno), ak v Projekte realizácie uvedie:
· problém zo stratégie CLLD, ktorý projekt rieši, 
· súlad projektu s  potrebou územia uvedenou v stratégii CLLD,
· spôsob akým projekt rieši problém alebo potrebu územia uvedené v stratégii CLLD, 
· nadväznosť na špecifický cieľ/prioritu/ podopatrenie stratégie CLLD.
	


c) 15
d) 0
Maximálny počet bodov je 15


	5.
	Počet pracovných miest
Realizáciou projektu sa žiadateľ zaviaže zvýšiť počet pracovných miest a to najneskôr do 6 mesiacov od doby realizácie investície o:
a) 2 a viac pracovných úväzkov minimálne na 1 rok,  
b) 1 a ½ pracovného úväzku  minimálne na 1 rok,  
c) 1 pracovný úväzok minimálne na 1 rok,  
d) ½ pracovného úväzku minimálne na 1 rok,  
e) žiadateľ nevytvorí žiadny pracovný úväzok.

Realizáciou projektu sa žiadateľ zaviaže zvýšiť počet pracovných miest súvisiacich s projektom a to najneskôr do 6 mesiacov od doby realizácie investície. Za počiatočný stav sa berie stav pred investíciou. Pracovné miesto sa vytvára ako: 
· pracovné miesto na celý úväzok t.j. minimálny hodinový pracovný týždeň v zmysle Zákonníka práce v platnom znení. Miesto sa musí vytvoriť najneskôr do 6 mesiacov od predloženia záverečnej žiadosti o platbu alebo,
· v prípade čiastočných úväzkov resp. sezónnych zamestnancov sa za čiastočný úväzok berie ½ týždenného pracovného času v zmysle Zákonníka práce v platnom znení. U sezónnych zamestnancov sa  za minimálny úväzok berie úväzok na jeden kalendárny mesiac. Uvedené sa môže vzájomne kombinovať. Počet odpracovaných hodín kumulatívne za čiastočné úväzky musí dosiahnuť počet hodín týždenného pracovného času zamestnanca v zmysle Zákonníka práce v platnom znení .
Pracovné miesto musí byť s udržateľnosťou minimálne 1 rok. 
	

a) 20
b) 19
c) 18
d) 15
e) 0

Maximálny počet bodov je 20.

	6.
	Príspevok k hlavným cieľom PRV SR, opatrenie 4.1
Projekt prispieva k hlavným cieľom PRV v rámci opatrenia 4.1 na základe analýzy potrieb - zvýšeniu efektívnosti výroby, k zvýšeniu produkcie alebo k zvýšeniu kvality výrobkov resp. súvisí s pestovaním resp. výrobou  nových produktov. 
a) áno
b) nie
Žiadateľ kritérium spĺňa (odpoveď áno), ak v Projekte realizácie uvedie jednoznačný merateľný údaj, ktorým sa preukáže ako projekt prispieva k:
· zvýšeniu efektívnosti výroby, alebo
· zvýšeniu produkcie, alebo
· zvýšeniu kvality výrobkov resp. súvisí s pestovaním resp. výrobou  nových produktov. 
Pre definovaný  merateľný údaj (ukazovateľ) stanoví porovnávaciu bázu, napr. skutočnosť za rok  predchádzajúci podaniu ŽoNFP.
	

a) 10
b) 0

Maximálny počet bodov je 10.

	7.
	Žiadateľovi doposiaľ nebola v rámci stratégie CLLD schválená v danom podopatrení žiadna ŽoNFP
Žiadateľovi doposiaľ nebola v rámci stratégie CLLD schválená v danom podopatrení žiadna ŽoNFP.
a) áno,  doposiaľ nebola schválená
b) nie, už bola schválená
	
a) 8
b) 0

Maximálny počet bodov je 8.

	8.
	Inovatívny charakter projektu
Projekt má inovatívny charakter:
a) áno
b) nie
Žiadateľ kritérium spĺňa (odpoveď áno),  ak v Projekte realizácie uvedie jednoznačný merateľný údaj (ukazovateľ), ktorým sa preukáže inovatívny charakter, napr.:
· inovácia produktu: zvýšenie technických a úžitkových hodnôt výrobkov, technológií a služieb, 
· inovácia procesu: zvýšenie efektívnosti procesov výroby a poskytovania služieb,
· organizačná inovácia: zavedenie nových metód organizácie firemných procesov prostredníctvom zavádzania nových informačných systémov zameraných na inováciu výroby,
· marketingová inovácia: zvýšenie predaja výrobkov alebo služieb prostredníctvom významnej  zmeny v designe produktu alebo balení, alebo  vytvorenie nových predajných kanálov,
· inovácie sa viažu na fyzickú infraštruktúru (napr. estetizácia  a nové funkcie pre verejne prístupné priestory), alebo na informačnú technológiu (napr. nové digitálne technológie, elektronické služby, internetové riešenia), na iné inovačné riešenia relevantné pre projekt (uvedú sa jednoznačne iné inovačné riešenia). 
· inovatívne technológie, ktoré umožňujú vyšší stupeň spracovania surovín, výroba potravín s vyššou pridanou hodnotou, zlepšenie a racionalizáciu postupov spracovania poľnohospodárskych výrobkov, optimalizácia dodávateľsko-odberateľských vzťahov a logistiky výrobného procesu v záujme znižovania uhlíkovej stopy spojenej so zabezpečením surovinovej základne, optimalizácie výrobného procesu a inovácie zamerané na zvýšenie stupňa zhodnotenia primárnych surovín, medziproduktov a finálnych výrobkov s minimalizáciou tvorby odpadov.
Inovácia - výrobok/technológia/služby s podstatnou zmenou spočívajúca v zdokonalených vlastnostiach alebo účele využitia. Patria sem významné zmeny najmä kvalitatívnych charakteristík, t.j. technických špecifikácií, komponentov a materiálov, začleneného softvéru, užívateľskej prijateľnosti alebo iných funkčných alebo užívateľských charakteristík. 
Za inovovaný produkt sa nepovažuje zmena estetických charakteristík.  
Inováciu procesu nepredstavuje: zmena alebo zlepšenia vo výrobnom procese alebo v procese dodávania služieb bez významného inovačného vplyvu, nárast výrobných kapacít alebo kapacít služieb pridaním výrobných  alebo logistických systémov, ktoré sa podobajú tým, ktoré už žiadateľ používa/l, ak sa jedná iba o pozastavenie používania postupu (t.j. bez jeho náhrady), ak sa jedná iba o jednoduchú náhradu.
Organizačné a manažérske zmeny sa nepovažujú za inovácie procesu.
	



a) 10
b) 0

Maximálny počet bodov je 10.

	Spolu maximálne
	100

	Minimálna hranicu požadovaných bodov (podmienka poskytnutia NFP)
	60

	Princípy uplatnenia výberu: Projekty bude vyberať MAS na základe uplatnenia hodnotiacich kritérií (bodovacieho systému), t.j. projekty sa zoradia podľa počtu dosiahnutých bodov v zmysle bodovacích kritérií 
a vytvorí sa hranica finančných možností (posúdi sa súčet finančných požiadaviek všetkých zoradených projektov s finančnou alokáciou). 
	

	Rozlišovacie kritériá:  V prípade, že požiadavka na finančné prostriedky prevýši finančný limit na kontrahovanie, budú pri výbere ŽoNFP v prípade rovnakého počtu bodov uprednostnené kritériá s prideleným väčším počtom bodov za bodovacie kritérium podľa poradia: 
 Počet pracovných miest.
„Projekt prispieva k hlavným cieľom PRV v rámci opatrenia 4.1.“  

Ak by sa ani pri takomto postupnom uplatnení kritérií nevedelo určiť konečné poradie pri rovnosti bodov,  MAS uplatní princíp nižších oprávnených výdavkov v rámci projektu.
	



	Oblasť 5:  Skladovacie kapacity a pozberová úprava a oblasť odbytu
	Body

	P.č.
	Popis kritéria
	

	1.
	Kritérium ekonomickej  životaschopnosti
Posúdenie ekonomickej  životaschopnosti:  
a) žiadateľ nemá ukončený žiadny celý rok činnosti a preto nevie preukázať ekonomickú životaschopnosť,
b) žiadateľ spĺňa aspoň jedno kritérium,
c) žiadateľ spĺňa obidve kritériá,
d) žiadateľ nespĺňa ani jedno ekonomické kritérium.
 
Výpočet ekonomickej životaschopnosti:
Posúdenie životaschopnosti platí aspoň za jeden rok: za posledný uzatvorený rok, resp. predposledný uzatvorený rok.
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a) 8
b) 10
c) 12
d) 0

Maximálny počet bodov je 12.

	2.
	Zameranie projektu
Projekt je zameraný hlavne na :
a) oblasť odbytu zriadením predajní, 
b) nákup resp. modernizáciu zariadení a technológií pozberovej úpravy,
c) vybudovanie, modernizácia alebo rekonštrukcia skladovacích kapacít vrátane technológií,
d) ostatné v rámci zamerania nezaradené do písm. a) až c),
e) žiadateľ kritérium nesplnil.
Hlavné zameranie sa určí podľa výšky oprávnených výdavkov, ak je predmetom viac investícií (body sa nespočítavajú). Hlavné zameranie predstavuje tá oblasť podľa písm. a) až písm. d), na ktorú žiadateľ v rámci predloženého rozpočtu vyčlenil najviac finančných prostriedkov. Ak by v priebehu implementácie projektu došlo k zmene výšky oprávnených výdavkov na investície, čo by viedlo k zníženiu bodového ohodnotenia, žiadateľ má povinnosť upraviť výšku oprávnených výdavkov v ŽoP tak, aby plnenie kritéria zostalo zachované.
	

a) 10
b) 20
c) 20
d) 10
e) 0
Maximálny počet bodov je 20

	3.
	Pridaná hodnota projektu
Projekt má pridanú hodnotu pre územie MAS:
a) áno
b) nie
Žiadateľ kritérium spĺňa (odpoveď áno), ak v Projekte realizácie uvedie jednoznačný merateľný údaj, ktorým sa preukáže ako projekt:
· prispieva k rozvoju územia príslušnej MAS v nadväznosti na „Zdôvodnenie výberu“ podopatrenia zo strany MAS v akčnom pláne stratégie CLLD pre príslušne podopatrenie, 
· vytvára pridanú hodnotu pre územie MAS (čo bude výstupom projektu a jeho pridaná hodnota).
	

a) 5
b) 0

Maximálny počet bodov je 5.

	4.
	Súlad projektu so stratégiou CLLD
Projekt je v súlade so stratégiou CLLD. 
a) áno
b) nie
Žiadateľ kritérium spĺňa (odpoveď áno), ak v Projekte realizácie uvedie:
· problém zo stratégie CLLD, ktorý projekt rieši, 
· súlad projektu s  potrebou územia uvedenou v stratégii CLLD,
· spôsob akým projekt rieši problém alebo potrebu územia uvedené v stratégii CLLD, 
· nadväznosť na špecifický cieľ/prioritu/ podopatrenie stratégie CLLD.
	


a) 15
b) 0
Maximálny počet bodov je 15


	5.
	Počet pracovných miest
Realizáciou projektu sa žiadateľ zaviaže zvýšiť počet pracovných miest a to najneskôr do 6 mesiacov od doby realizácie investície o:
a) 2 a viac pracovných úväzkov minimálne na 1 rok,  
b) 1 a ½ pracovného úväzku  minimálne na 1 rok,  
c) 1 pracovný úväzok minimálne na 1 rok,  
d) ½ pracovného úväzku minimálne na 1 rok,  
e) žiadateľ nevytvorí žiadny pracovný úväzok.

Realizáciou projektu sa žiadateľ zaviaže zvýšiť počet pracovných miest súvisiacich s projektom a to najneskôr do 6 mesiacov od doby realizácie investície. Za počiatočný stav sa berie stav pred investíciou. Pracovné miesto sa vytvára ako: 
· pracovné miesto na celý úväzok t.j. minimálny hodinový pracovný týždeň v zmysle Zákonníka práce v platnom znení. Miesto sa musí vytvoriť najneskôr do 6 mesiacov od predloženia záverečnej žiadosti o platbu alebo,
· v prípade čiastočných úväzkov resp. sezónnych zamestnancov sa za čiastočný úväzok berie ½ týždenného pracovného času v zmysle Zákonníka práce v platnom znení. U sezónnych zamestnancov sa  za minimálny úväzok berie úväzok na jeden kalendárny mesiac. Uvedené sa môže vzájomne kombinovať. Počet odpracovaných hodín kumulatívne za čiastočné úväzky musí dosiahnuť počet hodín týždenného pracovného času zamestnanca v zmysle Zákonníka práce v platnom znení .
Pracovné miesto musí byť s udržateľnosťou minimálne 1 rok. 
	

a) 20
b) 19
c) 18
d) 15
e) 0

Maximálny počet bodov je 20.

	6.
	Príspevok k hlavným cieľom PRV SR, opatrenie 4.1
Projekt prispieva k hlavným cieľom PRV v rámci opatrenia 4.1 na základe analýzy potrieb - zvýšeniu efektívnosti výroby, k zvýšeniu produkcie alebo k zvýšeniu kvality výrobkov resp. súvisí s pestovaním resp. výrobou  nových produktov. 
a) áno
b) nie
Žiadateľ kritérium spĺňa (odpoveď áno), ak v Projekte realizácie uvedie jednoznačný merateľný údaj, ktorým sa preukáže ako projekt prispieva k:
· zvýšeniu efektívnosti výroby, alebo
· zvýšeniu produkcie, alebo
· zvýšeniu kvality výrobkov resp. súvisí s pestovaním resp. výrobou  nových produktov. 
Pre definovaný  merateľný údaj (ukazovateľ) stanoví porovnávaciu bázu, napr. skutočnosť za rok  predchádzajúci podaniu ŽoNFP.
	

a) 10
b) 0

Maximálny počet bodov je 10.

	7.
	Žiadateľovi doposiaľ nebola v rámci stratégie CLLD schválená v danom podopatrení žiadna ŽoNFP
Žiadateľovi doposiaľ nebola v rámci stratégie CLLD schválená v danom podopatrení žiadna ŽoNFP.
a) áno,  doposiaľ nebola schválená
b) nie, už bola schválená
	
a) 8
b) 0

Maximálny počet bodov je 8.

	8.
	Inovatívny charakter projektu
Projekt má inovatívny charakter:
a) áno
b) nie
Žiadateľ kritérium spĺňa (odpoveď áno),  ak v Projekte realizácie uvedie jednoznačný merateľný údaj (ukazovateľ), ktorým sa preukáže inovatívny charakter, napr.:
· inovácia produktu: zvýšenie technických a úžitkových hodnôt výrobkov, technológií a služieb, 
· inovácia procesu: zvýšenie efektívnosti procesov výroby a poskytovania služieb,
· organizačná inovácia: zavedenie nových metód organizácie firemných procesov prostredníctvom zavádzania nových informačných systémov zameraných na inováciu výroby,
· marketingová inovácia: zvýšenie predaja výrobkov alebo služieb prostredníctvom významnej  zmeny v designe produktu alebo balení, alebo  vytvorenie nových predajných kanálov,
· inovácie sa viažu na fyzickú infraštruktúru (napr. estetizácia  a nové funkcie pre verejne prístupné priestory), alebo na informačnú technológiu (napr. nové digitálne technológie, elektronické služby, internetové riešenia), na iné inovačné riešenia relevantné pre projekt (uvedú sa jednoznačne iné inovačné riešenia). 
· inovatívne technológie, ktoré umožňujú vyšší stupeň spracovania surovín, výroba potravín s vyššou pridanou hodnotou, zlepšenie a racionalizáciu postupov spracovania poľnohospodárskych výrobkov, optimalizácia dodávateľsko-odberateľských vzťahov a logistiky výrobného procesu v záujme znižovania uhlíkovej stopy spojenej so zabezpečením surovinovej základne, optimalizácie výrobného procesu a inovácie zamerané na zvýšenie stupňa zhodnotenia primárnych surovín, medziproduktov a finálnych výrobkov s minimalizáciou tvorby odpadov.
Inovácia - výrobok/technológia/služby s podstatnou zmenou spočívajúca v zdokonalených vlastnostiach alebo účele využitia. Patria sem významné zmeny najmä kvalitatívnych charakteristík, t.j. technických špecifikácií, komponentov a materiálov, začleneného softvéru, užívateľskej prijateľnosti alebo iných funkčných alebo užívateľských charakteristík. 
Za inovovaný produkt sa nepovažuje zmena estetických charakteristík.  
Inováciu procesu nepredstavuje: zmena alebo zlepšenia vo výrobnom procese alebo v procese dodávania služieb bez významného inovačného vplyvu, nárast výrobných kapacít alebo kapacít služieb pridaním výrobných  alebo logistických systémov, ktoré sa podobajú tým, ktoré už žiadateľ používa/l, ak sa jedná iba o pozastavenie používania postupu (t.j. bez jeho náhrady), ak sa jedná iba o jednoduchú náhradu.
Organizačné a manažérske zmeny sa nepovažujú za inovácie procesu.
	



a) 10
b) 0

Maximálny počet bodov je 10.

	Spolu maximálne
	100

	Minimálna hranicu požadovaných bodov (podmienka poskytnutia NFP)
	60

	Princípy uplatnenia výberu: Projekty bude vyberať MAS na základe uplatnenia hodnotiacich kritérií (bodovacieho systému), t.j. projekty sa zoradia podľa počtu dosiahnutých bodov v zmysle bodovacích kritérií a vytvorí sa hranica finančných možností (posúdi sa súčet finančných požiadaviek všetkých zoradených projektov s finančnou alokáciou). 
	

	Rozlišovacie kritériá:  V prípade, že požiadavka na finančné prostriedky prevýši finančný limit na kontrahovanie, budú pri výbere ŽoNFP v prípade rovnakého počtu bodov uprednostnené kritériá s prideleným väčším počtom bodov za bodovacie kritérium podľa poradia: 
„Počet pracovných miest“.
„Projekt prispieva k hlavným cieľom PRV v rámci opatrenia 4.1“
Ak by sa ani pri takomto postupnom uplatnení kritérií nevedelo určiť konečné poradie pri rovnosti bodov,  MAS uplatní princíp nižších oprávnených výdavkov v rámci projektu.
	



	Oblasť 6:  Zavádzanie inovatívnych technológií v súvislosti s variabilnou aplikáciou organických a anorganických (priemyselných) hnojív a ostatných substrátov s cieľom zlepšenia kvalitatívnych vlastností a úrodnosti pôdy a ochrany pred jej degradáciou
	Body

	P.č.
	Popis kritéria
	

	1.
	Kritérium ekonomickej  životaschopnosti
Posúdenie ekonomickej  životaschopnosti:  

a) žiadateľ nemá ukončený žiadny celý rok činnosti a preto nevie preukázať ekonomickú životaschopnosť,
b) žiadateľ spĺňa aspoň jedno kritérium,
c) žiadateľ spĺňa obidve kritériá,
d) žiadateľ nespĺňa ani jedno ekonomické kritérium.

Výpočet ekonomickej životaschopnosti:
Posúdenie životaschopnosti platí aspoň za jeden rok: za posledný uzatvorený rok, resp. predposledný uzatvorený rok.
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a) 8
b) 10
c) 12
d) 0

Maximálny počet bodov je 12.

	2.
	Zameranie projektu

Projekt je zameraný hlavne na:
a) obstaranie inovatívnych technológií umožňujúcich variabilnú aplikáciu organických a anorganických hnojív a ostatných substrátov s cieľom zlepšenia kvalitatívnych vlastností a úrodnosti pôdy a ochrany pred jej degradáciou, 
b)  obstaranie inovatívnych technológií umožňujúcich variabilnú aplikáciu organických a anorganických hnojív a ostatných substrátov s cieľom zlepšenia kvalitatívnych vlastností a úrodnosti pôdy a ochrany pred jej degradáciou vrátane traktorov, áut a ťahačov pričom oprávnené výdavky na nich nepresiahnu 30 %  oprávnených výdavkov projektu,
c)  nákup inovatívnych technológií umožňujúcich variabilnú aplikáciu organických a anorganických hnojív a ostatných substrátov s cieľom zlepšenia kvalitatívnych vlastností a úrodnosti pôdy a ochrany pred jej degradáciou vrátane traktorov, áut a ťahačov pričom oprávnené výdavky na nich nepresiahnu 50 %  oprávnených výdavkov projektu,
d) ostatné inovatívne technológie v súvislosti s danou činnosťou  nezaradené v písm. a) až c),
e) žiadateľ kritérium nesplnil.

Hlavné zameranie sa určí podľa výšky oprávnených výdavkov, ak je predmetom viac investícií (body sa nespočítavajú). Hlavné zameranie predstavuje tá oblasť podľa písm. a) až písm. d), na ktorú žiadateľ v rámci predloženého rozpočtu vyčlenil najviac finančných prostriedkov. Ak by v priebehu implementácie projektu došlo k zmene výšky oprávnených výdavkov na investície, čo by viedlo k zníženiu bodového ohodnotenia, žiadateľ má povinnosť upraviť výšku oprávnených výdavkov v ŽoP tak, aby plnenie kritéria zostalo zachované.
	

a) 10
b) 20
c) 20
d) 10
e) 0

Maximálny počet bodov je 20

	3.
	Pridaná hodnota projektu
Projekt má pridanú hodnotu pre územie MAS:
a) áno
b) nie
Žiadateľ kritérium spĺňa (odpoveď áno), ak v Projekte realizácie uvedie jednoznačný merateľný údaj, ktorým sa preukáže ako projekt:
· prispieva k rozvoju územia príslušnej MAS v nadväznosti na „Zdôvodnenie výberu“ podopatrenia zo strany MAS v akčnom pláne stratégie CLLD pre príslušne podopatrenie, 
· vytvára pridanú hodnotu pre územie MAS (čo bude výstupom projektu a jeho pridaná hodnota).
	

a) 5
b) 0

Maximálny počet bodov je 5.

	4.
	Súlad projektu so stratégiou CLLD
Projekt je v súlade so stratégiou CLLD. 
a) áno
b) nie
Žiadateľ kritérium spĺňa (odpoveď áno), ak v Projekte realizácie uvedie:
· problém zo stratégie CLLD, ktorý projekt rieši, 
· súlad projektu s  potrebou územia uvedenou v stratégii CLLD,
· spôsob akým projekt rieši problém alebo potrebu územia uvedené v stratégii CLLD, 
· nadväznosť na špecifický cieľ/prioritu/ podopatrenie stratégie CLLD.
	


e) 15
f) 0
Maximálny počet bodov je 15


	5.
	Počet pracovných miest
Realizáciou projektu sa žiadateľ zaviaže zvýšiť počet pracovných miest a to najneskôr do 6 mesiacov od doby realizácie investície o:
a) 2 a viac pracovných úväzkov minimálne na 1 rok,  
b) 1 a ½ pracovného úväzku  minimálne na 1 rok,  
c) 1 pracovný úväzok minimálne na 1 rok,  
d) ½ pracovného úväzku minimálne na 1 rok,  
e) žiadateľ nevytvorí žiadny pracovný úväzok.

Realizáciou projektu sa žiadateľ zaviaže zvýšiť počet pracovných miest súvisiacich s projektom a to najneskôr do 6 mesiacov od doby realizácie investície. Za počiatočný stav sa berie stav pred investíciou. Pracovné miesto sa vytvára ako: 
· pracovné miesto na celý úväzok t.j. minimálny hodinový pracovný týždeň v zmysle Zákonníka práce v platnom znení. Miesto sa musí vytvoriť najneskôr do 6 mesiacov od predloženia záverečnej žiadosti o platbu alebo,
· v prípade čiastočných úväzkov resp. sezónnych zamestnancov sa za čiastočný úväzok berie ½ týždenného pracovného času v zmysle Zákonníka práce v platnom znení. U sezónnych zamestnancov sa  za minimálny úväzok berie úväzok na jeden kalendárny mesiac. Uvedené sa môže vzájomne kombinovať. Počet odpracovaných hodín kumulatívne za čiastočné úväzky musí dosiahnuť počet hodín týždenného pracovného času zamestnanca v zmysle Zákonníka práce v platnom znení .
Pracovné miesto musí byť s udržateľnosťou minimálne 1 rok. 
	

a) 20
b) 19
c) 18
d) 15
e) 0

Maximálny počet bodov je 20.

	6.
	Príspevok k hlavným cieľom PRV SR, opatrenie 4.1
Projekt prispieva k hlavným cieľom PRV v rámci opatrenia 4.1 na základe analýzy potrieb - zvýšeniu efektívnosti výroby, k zvýšeniu produkcie alebo k zvýšeniu kvality výrobkov resp. súvisí s pestovaním resp. výrobou  nových produktov. 
a) áno
b) nie
Žiadateľ kritérium spĺňa (odpoveď áno), ak v Projekte realizácie uvedie jednoznačný merateľný údaj, ktorým sa preukáže ako projekt prispieva k:
· zvýšeniu efektívnosti výroby, alebo
· zvýšeniu produkcie, alebo
· zvýšeniu kvality výrobkov resp. súvisí s pestovaním resp. výrobou  nových produktov. 
Pre definovaný  merateľný údaj (ukazovateľ) stanoví porovnávaciu bázu, napr. skutočnosť za rok  predchádzajúci podaniu ŽoNFP.
	

a) 10
b) 0

Maximálny počet bodov je 10.

	7.
	Žiadateľovi doposiaľ nebola v rámci stratégie CLLD schválená v danom podopatrení žiadna ŽoNFP
Žiadateľovi doposiaľ nebola v rámci stratégie CLLD schválená v danom podopatrení žiadna ŽoNFP.
a) áno,  doposiaľ nebola schválená
b) nie, už bola schválená
	
a) 8
b) 0

Maximálny počet bodov je 8.

	8.
	Absolvovanie praxe pre študentov
Žiadateľ sa zaviaže, že počas nasledujúcich dvoch rokov po schválení žiadosti umožní každoročne minimálne 2 žiakom alebo študentom absolvovať prax pre študentov potravinárskych a poľnohospodárskych študijných alebo učebných odborov  v trvaní minimálne 2 týždne:
a) áno
b) nie

Žiadateľ kritérium spĺňa (odpoveď áno), ak sa zaviaže, že počas nasledujúcich dvoch rokov po schválení žiadosti umožní každoročne minimálne 2 žiakom/študentom absolvovať prax pre študentov potravinárskych a poľnohospodárskych študijných alebo učebných odborov v trvaní minimálne 2 týždne. Praxou sa rozumie odborná príprava  vo forme odborného výcviku alebo odbornej praxe (ďalej len „odborná príprava“). Pod pojmom poľnohospodárske alebo potravinárske odbory sa rozumejú všetky stredoškolské odbory zaradené v skupinách odborov 29 Potravinárstvo, 42 Poľnohospodárstvo, lesné hospodárstvo a rozvoj vidieka I, 43 Veterinárne vedy alebo 45 Poľnohospodárstvo, lesné hospodárstvo a rozvoj vidieka II (v zmysle vyhlášky MŠVVaŠ SR č. 251/2018 Z. z. o sústave odborov vzdelávania pre stredné školy a o vecnej pôsobnosti k odborom vzdelávania) a tieto vysokoškolské odbory: 27 Poľnohospodárstvo a krajinárstvo, 28 Potravinárstvo, 44. Veterinárske lekárstvo (v zmysle vyhlášky MŠVVaŠ SR č. 244/2019 Z.z. o sústave študijných odborov Slovenskej republiky). 
	



a) 10
b) 0

Maximálny počet bodov je 10.

	Spolu maximálne
	100

	Minimálna hranicu požadovaných bodov (podmienka poskytnutia NFP)
	60

	Princípy uplatnenia výberu: Projekty bude vyberať MAS na základe uplatnenia hodnotiacich kritérií (bodovacieho systému), t.j. projekty sa zoradia podľa počtu dosiahnutých bodov v zmysle bodovacích kritérií 
a vytvorí sa hranica finančných možností (posúdi sa súčet finančných požiadaviek všetkých zoradených projektov s finančnou alokáciou). 
	

	Rozlišovacie kritériá:  V prípade, že požiadavka na finančné prostriedky prevýši finančný limit na kontrahovanie, budú pri výbere ŽoNFP v prípade rovnakého počtu bodov uprednostnené kritériá s prideleným väčším počtom bodov za bodovacie kritérium podľa poradia: 
Počet pracovných miest.
„Projekt prispieva k hlavným cieľom PRV v rámci opatrenia 4.1..  
Ak by sa ani pri takomto postupnom uplatnení kritérií nevedelo určiť konečné poradie pri rovnosti bodov,  MAS uplatní princíp nižších oprávnených výdavkov v rámci projektu.
	




	Oblasť 7:   Biomasa, založenie porastov rýchlo rastúcich drevín a iných trvalých energetických plodín, investície súvisiace s energetickým využitím biomasy v spojitosti s investíciami v ostatných oblastiach
	

	P.č.
	Popis kritéria
	    Body

	1.
	Kritérium ekonomickej  životaschopnosti
Posúdenie ekonomickej  životaschopnosti:  
a) žiadateľ nemá ukončený žiadny celý rok činnosti a preto nevie preukázať ekonomickú životaschopnosť,
b) žiadateľ spĺňa aspoň jedno kritérium,
c) žiadateľ spĺňa obidve kritériá,
d) žiadateľ nespĺňa ani jedno ekonomické kritérium.

Výpočet ekonomickej životaschopnosti:
Posúdenie životaschopnosti platí aspoň za jeden rok: za posledný uzatvorený rok, resp. predposledný uzatvorený rok.
[image: ][image: ]
	


a) 8
b) 10 
c) 12
d) 0

Maximálny počet bodov je 12.

	2.
	Zameranie projektu
Projekt je zameraný hlavne na:
a) investície do využitia biomasy resp. s ňou súvisiace investície,
b) investície do založenia porastov rýchlo rastúcich drevín a iných trvalých energetických plodín,
c) žiadateľ kritérium nesplnil.

Hlavné zameranie sa určí podľa výšky oprávnených výdavkov, ak je predmetom viac investícií (body sa nespočítavajú). Hlavné zameranie predstavuje tá oblasť podľa písm. a) až písm. b), na ktorú žiadateľ v rámci predloženého rozpočtu vyčlenil najviac finančných prostriedkov. Ak by v priebehu implementácie projektu došlo k zmene výšky oprávnených výdavkov na investície, čo by viedlo k zníženiu bodového ohodnotenia, žiadateľ má povinnosť upraviť výšku oprávnených výdavkov v ŽoP tak, aby plnenie kritéria zostalo zachované.


	



a) 15
b) 10
c) 0
Maximálny počet bodov je 15.

	3.
	Pridaná hodnota projektu
Projekt má pridanú hodnotu pre územie MAS:
a) ánob) nie
Žiadateľ kritérium spĺňa (odpoveď áno), ak v Projekte realizácie uvedie jednoznačný merateľný údaj, ktorým sa preukáže ako projekt:
· prispieva k rozvoju územia príslušnej MAS v nadväznosti na „Zdôvodnenie výberu“ podopatrenia zo strany MAS  v akčnom pláne stratégie CLLD pre príslušne podopatrenie, 
· vytvára pridanú hodnotu pre územie MAS (čo bude výstupom projektu a jeho pridaná hodnota).
	
a) 5
b) 0

Maximálny počet bodov je 5.

	4.
	Súlad projektu so stratégiou CLLD
Projekt je v súlade so stratégiou CLLD. 
a) áno
b) nie
Žiadateľ kritérium spĺňa (odpoveď áno),  ak v Projekte realizácie uvedie:
· problém zo stratégie CLLD, ktorý projekt rieši, 
· súlad projektu s  potrebou územia uvedenou v stratégii CLLD,
· spôsob akým projekt rieši problém alebo potrebu územia uvedené v stratégii CLLD, 
· nadväznosť na špecifický cieľ/prioritu/ podopatrenie stratégie CLLD.
	



a)15
b) 0


Maximálny počet bodov je 15

	5.
	Počet pracovných miest
Realizáciou projektu sa žiadateľ zaviaže zvýšiť počet pracovných miest  a to najneskôr do 6 mesiacov od doby realizácie investície o:
a) 2 a viac pracovných úväzkov minimálne na 1 rok,  
b) 1 a ½ pracovného úväzku  minimálne na 1 rok,  
c) 1 pracovný úväzok minimálne na 1 rok,  
d) ½ pracovného úväzku minimálne na 1 rok,  
e) žiadateľ nevytvorí žiadny pracovný úväzok.

Realizáciou projektu sa žiadateľ zaviaže zvýšiť počet pracovných miest súvisiacich s projektom a to najneskôr do 6 mesiacov od doby realizácie investície. Za počiatočný stav sa berie stav pred investíciou. Pracovné miesto sa vytvára ako: 
· pracovné miesto na celý úväzok t.j. minimálny hodinový pracovný týždeň v zmysle Zákonníka práce v platnom znení. Miesto sa musí vytvoriť najneskôr do 6 mesiacov od predloženia záverečnej žiadosti o platbu alebo,
· v prípade čiastočných úväzkov resp. sezónnych zamestnancov sa za čiastočný úväzok berie ½ týždenného pracovného času v zmysle Zákonníka práce v platnom znení. U sezónnych zamestnancov sa  za minimálny úväzok berie úväzok na jeden kalendárny mesiac. Uvedené sa môže vzájomne kombinovať. Počet odpracovaných hodín kumulatívne za čiastočné úväzky musí dosiahnuť počet hodín týždenného pracovného času zamestnanca v zmysle Zákonníka práce v platnom znení .
Pracovné miesto musí byť s udržateľnosťou minimálne 1 rok. 
	

a) 20
b) 19
c) 18
d) 15
e) 0

Maximálny počet bodov je 20.

	6.
	Energia z obnoviteľných zdrojov
V prípade, ak sa energia z obnoviteľných zdrojov využije prevažne (viac ako 50%) na spotrebu energie pre objekty a zariadenia využívané na účely: 

a) špeciálnej rastlinnej výroby,
b) živočíšnej výroby,
c) ekologickej poľnohospodárskej výroby,
d) iné v rámci poľnohospodárskej výroby/spracovaní poľnohospodárskych produktov.

	a) 15
b) 15
c) 10
d) 10

Maximálny počet bodov je 15.

	7
	Príspevok k hlavným cieľom PRV SR, opatrenie 4.1
Projekt prispieva k hlavným cieľom PRV v rámci opatrenia 4.1 na základe analýzy potrieb -  zvýšeniu efektívnosti výroby, k zvýšeniu produkcie alebo k zvýšeniu kvality výrobkov resp. súvisí s pestovaním resp. výrobou  nových produktov. 
a) áno
b) nie
Žiadateľ kritérium spĺňa (odpoveď áno), ak v Projekte realizácie uvedie jednoznačný merateľný údaj, ktorým sa preukáže ako projekt prispieva k:
· zvýšeniu efektívnosti výroby, alebo
· zvýšeniu produkcie, alebo
· zvýšeniu kvality výrobkov resp. súvisí s pestovaním resp. výrobou  nových produktov. 
Pre definovaný  merateľný údaj (ukazovateľ) stanoví porovnávaciu bázu, napr. skutočnosť za rok  predchádzajúci podaniu ŽoNFP.
	a) 10
b) 0

Maximálny počet bodov je 10.

	8
	Žiadateľovi doposiaľ nebola v rámci stratégie CLLD schválená v danom podopatrení žiadna ŽoNFP
Žiadateľovi doposiaľ nebola v rámci stratégie CLLD schválená v danom podopatrení žiadna ŽoNFP.
a) áno,  doposiaľ nebola schválená
b) nie, už bola schválená 
	a) 8
b) 0

Maximálny počet bodov je 8.

	Spolu maximálne
	100

	Minimálna hranicu požadovaných bodov (podmienka poskytnutia NFP)
	60

	Princípy uplatnenia výberu: Projekty bude vyberať MAS na základe uplatnenia hodnotiacich kritérií (bodovacieho systému), t.j. projekty sa zoradia podľa počtu dosiahnutých bodov v zmysle bodovacích kritérií a vytvorí sa hranica finančných možností (posúdi sa súčet finančných požiadaviek všetkých zoradených projektov s finančnou alokáciou). 
	

	Rozlišovacie kritériá: V prípade, že požiadavka na finančné prostriedky prevýši finančný limit na kontrahovanie, budú pri výbere ŽoNFP v prípade rovnakého počtu bodov uprednostnené kritériá s prideleným väčším počtom bodov za bodovacie kritérium podľa poradia: 
 „Počet pracovných miest“.
„Projekt prispieva k hlavným cieľom PRV v rámci opatrenia 4.1  na základe analýzy potrieb“.   
Ak by sa ani pri takomto postupnom uplatnení kritérií nevedelo určiť konečné poradie pri rovnosti bodov,  MAS uplatní princíp nižších oprávnených výdavkov v rámci projektu.
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